
Администрация
Лысковского муниципального округа

Нижегородской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

__________________ № __________________

Об утверждении Ежегодного плана проведения
плановых проверок соблюдения в подведомственных

организациях трудового законодательства
администрацией Лысковского муниципального

округа Нижегородской области на 2026 год

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом
Нижегородской области от 22.12.2015 № 198-З «О порядке и условиях
осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права», распоряжением правительства Нижегородской области от
23.08.2016 № 1325-р «Об утверждении Методических рекомендаций и типовых
форм документов по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих
нормы трудового права», постановлением администрации Лысковского
муниципального округа от 16.02.2021 № 147 «Об утверждении Регламента
проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы
трудового права, в подведомственных муниципальных организациях
Лысковского муниципального округа Нижегородской области», администрация
Лысковского муниципального округа п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Ежегодный план проведения плановых
проверок соблюдения в подведомственных организациях трудового
законодательства администрацией Лысковского муниципального округа
Нижегородской области на 2026 год.

2. Отделу организационно-кадровой работы администрации Лысковского
муниципального округа Нижегородской области обеспечить официальное
обнародование настоящего постановления в соответствии с Уставом
Лысковского муниципального округа Нижегородской области и размещение его



на официальном сайте администрации Лысковского муниципального округа
Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Временно исполняющий полномочия
главы местного самоуправления С.И.Чагаева



УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Лысковского муниципального округа
Нижегородской области

от ____________ № ___________

Ежегодный план
проведения плановых проверок

соблюдения в подведомственных организациях
трудового законодательства администрацией

Лысковского муниципального округа
Нижегородской области на 2026 год

№
п/п

Наименования
подведомственных

организаций,
деятельность которых
подлежит плановым

проверкам,
места их нахождения

Цель и основание
проведения

плановой проверки

Форма
проверки

(документарная
или выездная)

Дата начала
и сроки

проведения
плановой
проверки

1. МБУК
«Районный центр

народных промыслов,
ремесел туризма

«Рассвет»»
пер. Кадушина, д. 7,

г.Лысково,
Нижегородской области

Ведомственный контроль
за соблюдением трудового
законодательства (включая
законодательство об
охране труда) и иных
нормативных правовых
актов, содержащих нормы
трудового права.

выездная
с 01.04.2026
по 10.04.2026

(10 календарных
дней)

2. МБДОУ
«Детский сад № 7

г. Лысково»
ул. Трудовая, д. 54,

г. Лысково,
Нижегородской области

Ведомственный контроль
за соблюдением трудового
законодательства (включая
законодательство об
охране труда) и иных
нормативных правовых
актов, содержащих

выездная
с 20.04.2026
по 29.04.2026

(10 календарных
дней)

3. МАУ
«Приволжская правда»

ул. Чернышевского, д.4/1,
пом.1, г.Лысково,

Нижегородской области

Ведомственный контроль
за соблюдением трудового
законодательства (включая
законодательство об
охране труда) и иных
нормативных правовых
актов, содержащих нормы
трудового права.

выездная
с 07.09.2026
по 16.09.2026

(10 календарных
дней)

4. МАУК
«Лысковский Районный

Дворец культуры»
ул. Мичурина, д. 38,

г. Лысково,
Нижегородской области

Ведомственный контроль
за соблюдением трудового
законодательства (включая
законодательство об
охране труда) и иных
нормативных правовых
актов, содержащих нормы
трудового права.

выездная
с 01.10.2026
по 10.10.2026

(10 календарных
дней)



5. МБОУ
Берендеевская основная

школа
Лысковский район, с.

Берендеевка, ул.
Центральная, д. 21,

г. Лысково
Нижегородской области

Ведомственный контроль
за соблюдением трудового
законодательства (включая
законодательство об
охране труда) и иных
нормативных правовых
актов, содержащих нормы
трудового права.

выездная
с 19.10.2026
по 28.10.2026

(10 календарных
дней)

6. МАУ ДО
«СШ «ФОК «Олимп»
ул. Мичурина, д.34А,

г. Лысково,
Нижегородской области

Ведомственный контроль
за соблюдением трудового
законодательства (включая
законодательство об
охране труда) и иных
нормативных правовых
актов, содержащих нормы
трудового права.

выездная
с 02.12.2026
по 11.12.2026

(10 календарных
дней)

______________________________


