
Администрация
Лысковского муниципального округа

Нижегородской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

____________________ №___________________

О внесении изменения в Положение об оплате труда
работников муниципальных бюджетных и
автономных учреждений средств массовой

информации Лысковского муниципального округа
Нижегородской области, утвержденное

постановлением администрации Лысковского
муниципального округа Нижегородской области

от 10.04.2023 № 608

В соответствии с постановлением администрации Лысковского
муниципального округа Нижегородской области от 12.10.2021 № 1762 «О
минимальных размерах окладов (минимальных размерах должностных
окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых
должностей руководителей, специалистов и служащих, минимальных размерах
ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам
общеотраслевых профессий рабочих муниципальных бюджетных учреждений
Лысковского муниципального округа Нижегородской области и признании
утратившими силу постановлений администрации Лысковского
муниципального района Нижегородской области» (с изменениями,
внесенными постановлением администрации Лысковского муниципального
округа Нижегородской области от 07.10.2022 № 2173, от 06.07.2023 № 1194, от
24.09.2024 № 1807) администрация Лысковского муниципального округа
п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных
бюджетных и автономных учреждений средств массовой информации
Лысковского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное
постановлением администрации Лысковского муниципального округа
Нижегородской области от 10.04.2023 № 608 (с изменениями, внесенными
постановлением администрации Лысковского муниципального округа



Нижегородской области от 25.10.2023 № 2075) изменение, изложив подпункты
2.1.1 и 2.1.2 пункта 2.1 раздела 2 в редакции в соответствии с приложением к
настоящему постановлению.

2. Отделу организационно-кадровой работы администрации Лысковского
муниципального округа Нижегородской области обеспечить официальное
обнародование настоящего постановления в соответствии с Уставом
Лысковского муниципального округа Нижегородской области и размещение
его на официальном сайте администрации Лысковского муниципального округа
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Действие настоящего постановления распространяется на
правоотношения, возникшие с 01.10.2024.

Глава местного самоуправления А.В.Кочмарёв



ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

Лысковского муниципального округа
Нижегородской области
от _________ № _______

«2.1.1. ПКГ должностей работников средств массовой информации:

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к
ПКГ

Повышающий
коэффициент

Должностной оклад
(руб.)

ПКГ «Должности работников печатных средств массовой информации третьего
уровня»

Минимальный размер должностного оклада – 5 912 руб.
1 квалификационный

уровень
Корреспондент,
фотокорреспондент,
редактор по выпуску

1,46-2,2 8632 - 13006

2 квалификационный
уровень

Дизайнер, редактор
специальных выпусков,
старший корреспондент,
старший
фотокорреспондент

1,88-2,4 11 115 – 14 189

3 квалификационный
уровень

Заведующий отделом по
основным направлениям
деятельности, обозреватель,
системный администратор,
собственный
корреспондент,
специальный
корреспондент

2,19-2,6 12 947 - 15371

4 квалификационный
уровень

Политический
обозреватель, редактор I
категории,
шеф-редактор

2,8-2,9 16 554 – 17 145

ПКГ «Должности работников печатных средств массовой информации
четвертого уровня».

Минимальный размер должностного оклада –8695руб.
квалификационный

уровень
Редактор отдела 1,25-2,4 10 869 – 20 868

2 квалификационный
уровень

Ответственный секретарь 1,67-2,6 14 521 – 22 607

3 квалификационный
уровень

Главный редактор 2,23-2,9 19 390 – 25 216

Квалификационные
уровни

Должности, отнесенные к
ПКГ

Повышающий
коэффициент

Должностной оклад
(руб.)

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
Минимальный размер должностного оклада –8901руб.

1 квалификационный
уровень

Бухгалтер, юрисконсульт,
менеджер по персоналу,

1-1,4612 8 901 – 13 006



менеджер по рекламе,
специалист по маркетингу

2 квалификационный
уровень

II категории: бухгалтер,
экономист, юрисконсульт

1,1624-1,5941 10 347 – 14 189

3 квалификационный
уровень

I категории: бухгалтер,
экономист, юрисконсульт

1,2354-1,7268 10 996 – 15 370

4 квалификационный
уровень

Ведущий: бухгалтер,
экономист , юрисконсульт

1,3284-1,9262 11 824 – 17 145

5 квалификационный
уровень

Заместитель главного
бухгалтера, главный
юрисконсульт

1,4545-1,9926 12 947 – 17 736

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
Минимальный размер должностного оклада – 17 733 руб.

1 квалификационный
уровень

Начальник отдела
маркетинга

1-1,01 17 733 – 17 910

3 квалификационный
уровень

Директор обособленного
структурного подразделения

1,4826-1,5532 26 291 – 27 543

ПКГ «Должности работников телевидения (радиовещания) третьего уровня»
Минимальный размер должностного оклада 6950 руб.

1 квалификационный
уровень

Редактор телевидения 1,7 11815

2 квалификационный
уровень

Корреспондент
телевидения,
ответственный редактор
телевидения, старший
редактор телевидения

1,95 13553

3 квалификационный
уровень

Режиссер телевидения,
телеоператор, режиссер
монтажа, ответственный
выпускающий телевидения

2,2 15290

4 квалификационный
уровень

ведущий программы 2,25 15638

5 квалификационный
уровень

шеф-редактор телевидения,
директор программ

2,6 18070

ПКГ «Должности работников телевидения (радиовещания) четвертого уровня»
Минимальный размер должностного оклада 18554 руб.

1 квалификационный
уровень

главный выпускающий 1,0 18554

2 квалификационный
уровень

главный режиссер 1,15 21337

3 квалификационный
уровень

главный редактор
телевидения, начальник
службы

1,36 25233



Размеры должностных окладов заместителей руководителя структурного
подразделения устанавливаются на 10—30 процентов ниже должностного оклада
руководителя данного структурного подразделения.

Должностные обязанности «ведущих» и «главных» устанавливаются на основе
характеристик соответствующих должностей специалистов. Кроме того, на них возлагаются
функции руководителя и ответственного исполнителя работ по одному из направлений
деятельности учреждения или его структурных подразделений, либо обязанности по
координации и методическому руководству группами исполнителей, создаваемыми в
отделах с учётом рационального распределения труда в конкретных организационно-
технических условиях.

2.1.2. ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих»:

Квалификаци
онные уровни

Квалифик
ационные
разряды

Профессии,
отнесенные к

ПКГ

Повышающий
коэффициент
по профессии

Повышающий
коэффициент
специфики
учреждения

Ставка
заработной
платы (руб.)

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
Размер минимальной ставки заработной платы - 6195 руб.

1 4 Водитель
автомобиля

1,0 1,0533-1,6265 6525-10076

1 5 Водитель
автомобиля

1,11 1,0-1,6266 6876-11185

2 6 Водитель
автомобиля

1,23 1,0-1,6265 7620-12394

_________________________________».


